MINISTERIO DE SALUD N° 033 -2020-SA-OP-INR

INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACION “3\36”‘3“ ke 4,

“Dra. Adriana Reb‘aza Flores”
AMISTAD PERU-JAPON

"' RESOLUCION ADMINISTRATIVA

Chorrillos, 11 de febrero del 2020

VISTO:

" La Nota Informativa N° 053-2020-EQ.SEGUROS-INR, sobre el requerimiento de fortalecer la Unidad
Funcional de Seguros de la Direccion general;

-CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 78° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM, Reglamento del Decreto Legislativo N° 276
‘Ley de Bases de la Carrera Administrativa de Remuneraciones del Sector Publico” establece las
condiciones para la rotacién del personal en la administracion pablica, definiendo que “La rotacion
consiste en la reubicacién del servidor al interior de la entidad para asignarie funciones segtn el nivel
de carrera y grupo ocupacional alcanzados. Sé efectia por decision de la autoridad administrativa
cuando es dentro del lugar habitual del trabajo o con el consentimiento del interesado en caso
contrario”,

Que, mediante el documento del visto, la jefa del Equipo de Seguros de la Direccién General, refiere la
necesidad de fortalecer la Unidad Funcional de Seguros, debido a las multiples actividades que realizan
y para alcanzar el logro de los objetivos de la Direccién General es conveniente realizar las acciones
de personal necesarias para lo solicitado;

'De conformidad con lo previsto en el Decreto Legislativo N° 276 “Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, su Reglamento aprobado por Decreto
Supremo N° 005-90-PCM, Decreto Supremo N° 004-2019-JUS que aprueba el Texto Unico Ordenado
de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General, Resolucién Directoral N° 013-92-
INAP/DNP, que aprueba el Manual Normativo de Personal N° 002-92-DNP, “Desplazamiento de

personal”

En uso de las facultades conferidas mediante Resolucion Ministerial N° 015-2020/MINSA, que delega
durante el afio fiscal 2020 a los directores y jefes de las Oficinas de Recursos Humanos de las
Direcciones de Redes Integradas de Salud (DIRIS) y de Lima Metropolitana, Institutos Nacionales
Especializados y Hospitales del Ministerio de Salud, las facultades y atribuciones para emitir actos
administrativos y formalizar acciones de personal;

Con el visado del jefe del Equipo de Seleccion, Legajo y Capacitacién de la Oficina de Personal de la
Oficina Ejecutiva de Administracion Instituto Nacional de Rehabilitacién “Dra. Adriana Rebaza Flores”
Amistad Pert - Japon;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- ROTAR, a partir de la fecha, a la servidora dofia: Felicita Elena Caycho Matta, Técnico
en Asistencia Social I, Nivel Remunerativo STB, del Equipo de Bienestar Personal de la Oficina de
Personal a la Unidad Funcional de Seguros de la Direccién General del Instituto Nacional de
Rehabilitacion “Dra. Adriana Rebaza Flores” Amistad Perti-Japon;



Articulo 2°.- La Unidad Funcional de Seguros, le asignara las funciones a realizar de acuerdo a su
cargo y nivel alcanzado.

Articulo 3°- NOTIFICAR, la presente resolucion a la interesada e instancias administrativas para los
fines correspondientes.

Articulo 4°.- La Oficina de Personal es responsable de la aplicacion de la presente resolucion, en el
marco de la normativa vigente.

Articulo 5° ENCARGAR que' la Oficina de Estadistica e Informatica publique la presente Resolucion
Administrativa en el Portal Web Institucional.
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